GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

A, 008 ~2019/ GOB.REG-HVEA/ GRDS
Hrenearetis 05 MR, 2018

VISTO: El Memorindum N°© 110-2019/GOB.REG.HVCA/GGR—GRDS, con Reg.
Doc. N° 1056475 y Reg. Exp. N° 756852; Opinién Legal N° 003-2019-GOB.REG.HVCA/ORAjkjpa;
Memorindum Ne 009-2019/GOB.REG-HVCA /GRDS; Informe N° 556-
2018/GOB.REG.H\TA/GRDS—DIRESA; Informe N° 266-2018 — GOB.REG.HVCA/GRDS-
DIRESA/OAJ; Memorindum N° 478-2018/ GOB.REG-HV CA/ GRDS—DIRESALOEGRH; y demas
documentacién que se adjunta en un numero de veintisiete (27) folios ttiles; A

~ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
Descentralizacién-, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de Ia
2N Descentralizacién-; el Articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Orginica de Gobiernos Regionales-; y, el

| Articulo Unico de la Ley N° 30305-Ley de Reforma de los Articulos 1917, 194° y 203° de la Constitucién
/ Politica del Perii sobre Denominacién y No Reeleccién Inmediata de Autoridades de los Gobiernos
Regionales y de los Alcaldes-; los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, es finalidad fundamental del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establecer
el régimen juridico aplicable para que la actuacién de la Administracién Publica sirva a la proteccién del

Que, el Articulo 218.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece
que los administrados, freate a un acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un
derecho o interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa mediante los recursos
— administrativos que la ley franquea. Dichos recursos administrativos son los de reconsideracidn,
apelacidn;

Que, el recurso de apelacién se interpondré cuando la impugnacién se sustente en
diferente interpretacién de las prucbas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho,
debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se Impugna para que eleve lo actuado al
superior jerdrquico.

Que, con fecha 10 de octubre del 2018, la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, emite la Resolucién Directoral Regional N° 1156-2018/GOB.REG.HV CA/DIRESA de
fecha 10 de octubre 2018, mediante el cual en su Articulo 1° Resuelve: “Declarar Iniprocedente, las solicitudes
Presentadas por los administrados cesantes Alfonso Girmes, Contreras y Oscar Leonsis Carrasio Aquino, sobre s les oforgre
acorde a Ley, considerands la nivelaiin (sincerariients) de remuneraciones (pensiones) bajo el régimen del Decrety Legy N°
20530, en los rbros de bonifivacisn berional, bonificaciin especial Decrety § upremo 051-91 (Art. 12), Artioulo 184° de
la Ley N° 25303 y FONAVT, por baber sido ejecutada por la Oficina de Recursor Humanos en g Sede Central del
Ministerio de Salud el mismo qute 3¢ plasma en el Sisterna de Planillas PLH, acorde @ las normas legales a nivel nacional”

Que, en tal sentido el administrado Oscar Leoncio Carrasco Aquino, presenta el
fecurso de apelacion  contra la  Resolucién Directoral Regional N° 1156-2018/GOB.REG-
HVCA/DIRESA, emitida por la Direccién Regional de Salud Huancavelica, dentro del plazo legalmente
establecido para dicho fin; asimismo, sustenta su pedido indicando que se debe tener en consideracién la



(BHICA DEg
h“" e

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

3
4 00 ~Z0L9/ GUB. REG-FVEA/ GRS
/’;Z;/r’i(('((Z( ///fa n B MAR zmg

fuevos montos de las planillas del personal del Decreto Legislativo N° 276 del Gobierno Regional Sede
Central, el cual estaba vigente durante la presentacién primigenia de su solicitud de sinceramiento, port lo
que le corresponde la nivelacién (sinceramiento) de remuneraciones (pensién). Entendiéndose que la
pretensién del recurrente es Ia nivelacién (sinceramiento) de su pensién. Dicha pensién que percibe el
fecurrente se encuentra bajo el Decreto Ley N° 20530, especificamente en los rubros de bonificacién
personal, bonificacién especial, Ley 25303;

Que, sobre el particular debemos precisar que la Constitucién Politica del Pera
cstablece el reconocimiento de los derechos laborales, sefalando en su Articulo 26°, que en relacién
laboral se respetan los siguientes principios: 7, lgnaldad de gportunidades i discriminaciin, 2. Canicter
irrenunciable de los derechos recomocidps bor la Constituion y Iy Ley. 3. Interpretacion Javorable al trabajador en caso de
duda tnsalvable sobre of sentido de una norma;

Que, de lo mencionado podemos apreciar que la resolucién recurrida ha sustanciado
su decisién basicamente, en que al administrado ya se le esta pagando los montos reclamados y que fueron
realizadas por la sede central del Ministerio de Salud, conforme 2 Ia planilla de Pagos PHI,

Que, en ese contexto, debemos precisar que la Resolucién Gerencial General N° 049.
2017/GOB.REG-HV CA/GGR (resoliucidn en Ja que sustenta el recurso de a@peiacidn), en un primer momento
valido nuevos montos en las planillas de los trabajadores de la sede central en los cuales se encontraban
los conceptos que el recurrente reclama Como pensionista;

Que, sin embrago, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 801-
2017/ GOB.REG.HVCA/ GGR, de fecha 03 de octubre de 2017, a través de su Articulo 1° resalvid “dejar
sin efecto la Resolucién Gerencial General Regional N°© 049-2017/GOB.REG.HV CA/GGR, de fecha 23
de enero del 2017. Asimismo, el Articulo 2° de Ia citada tesolucién se dispuso (.-.) que los trabajadores que
hayan percibids beneficio remmunerativo de manera ervada cono qonseciienia de la emisiin de Ja Resoluciin Gerenvial General

Regional N°049-2017 /GOB.REG.HI'C.A / GGGR, devuelvan los montos percibidos en exceso”,

recurso de apelacién no puede ser aplicada puesto que ha sido dejada sin efecto. Por otro lado, la Ley N°
30693, Ley del Presupuesto para el afio fiscal 2018 (@ro de presentaciin de Iz solisitud priniigenia) establecié, en
su Articulo 6°, la prohibicién en gobiernos regionales; v demds entidades Y organismos que cuenten con
un crédito presupuestario aprobado en Ia presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones,
bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones, econémicas ¥y
beneficios de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones, asignaciones,
incentivos, estimulos, retribuciones, dietas compensaciones econdmicas ¥ beneficios. Bajo el marco
normativo expuesto, la apelacién presentada por el recurrente resulta infundada; asimismo, en el Articulo
6° de la Ley N° 30879 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019, menciona que:
Prohibase en lus entidades del Gobierng Nartional, Lobicrnos regionakes y gobierros focales (- Jy demds entidader y
OIZARLSIIOS Gue cxentens con un oridit Presupuestario aprobads en la presente ley, el reajuste o increments de remuneraciones,
bonificaciones, bene toios, distas, asignaciones, retribuciones, etimuls, incentipos, COMIPENTACIONES econdnmiiias ) concepitoy de
avialguier raturalesa, cialguiera sea s Jorma, modalidad, periodicidad oV fuente de Jinanciamients, Asimismo, gieda
profibide Ja aprobaciin de nuevas bonificaciones, benefivias, asignaciones, incentivos, eitimls, renibuciones, dietay,
OrIpEnsaciones econdmicas y concepios de cualguier naturalka con las mismas caracteristias sedaladas anteriormente. 1 gy
arbilrajes en materia laboral se sujetan a las fimitaciones legales establecidar Por la presente norma ¥ disposiciones legales
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vigentes. La probibicion inclyye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope fijads para
cada cago en las escalas remunerativas reipectivas’y

Que, en consecuencia, el recurso de apelacién presentado por el administrado, debe
ser declarado infundado, debiendo darse por agotada la via administrativa, esto dltimo conforme el literal
b) del numeral 2282 del Articulo 228° del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 006-201 7-JUS;

Que, estando a lo €xpuesto y al pronunciamiento legal emitida por la Oficina Regional
de Asesorfa Juridica mediante Opinién Legal N° 003—2019—GOB.REG.HVCA/ORA_]-jpa, de fecha 22 de
enero del 2019 corresponde se declare infundado el recurso impugnatorio de apelacién presentado por el
administrado Don Oscar Leoncio Catrasco Aquino, contra la Resolucién Directoral Regional N°® 1156-
QOIS/GOB.REG-HVCA/DIRES;\, de fecha 10 de octubre del 2018, emitido por el Director Regional de

Salud Huancavelica, por lo que se expide la presente resolucién;
Estando a la Opinién Legal y,

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado; Ley N°
27783: Ley de Bases de la Descentralizacién; Ley N°27867: Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N°© 27902, y los argumentos expuestos en la patte considerativa de la presente;

SE RESUELVE:

OB RJ:.G-HVCA/DIRESA, de fecha 10 de octubre de] 2018,
emitido por el Director Regional de Salud Huancavelica; y, téngase por agotada la via administrativa,

ARTICULOQ 2°.- NOTIFICAR Ia presente Resolucion a los Organos Competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica; Direccidn Regional de Salud Huancavelica e Interesado, para los
fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




